
 

Zur Erweiterung unseres Teams in Deutschland/ Lauf suchen wir Sie als 
 

Mechatroniker/ SPS Programmierer/Automatisierungstechniker (m/w/d/x) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Erarbeiten von Vorschlägen im Team für neue Automatisierungsanlagen von der ersten Idee bis zur 
Inbetriebnahme in den Werken der neuen teil- oder vollautomatisierten Fertigungsanlagen 

• Planung, Installation, Integration, Programmierung, Wartung und Betreuung unserer flexiblen 
Automatisierungssysteme sowie Behebung von mechanischen und elektronischen Problemen an 
Industrierobotern, Entnahmegeräten und deren Peripheriegeräten  

• Instandhaltung/Instandsetzung von mechanischen, elektromechanischen und elektronischen Anlagen 

• Angebotseinholung sowie Beschaffung der benötigten Bauteile / Baugruppen 

• Konstruktion und Fertigung von Bauteilen für die entworfenen Baugruppen  

• Montage und Inbetriebnahme von elektrischen Steuerungen und ggf. Integration von pneumatischen/ 
hydraulischen Komponenten 

• Erstellen von technischen Zeichnungen (2D und 3D) und elektrischen Schaltplänen (WS-CAD) 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Mechatroniker/-in, Elektriker/-in, Automatisierungstechniker/-
in oder vergleichbares 

• Interesse an Prozess- und Produktionsabläufen  

• Selbstständiges sowie ziel- und lösungsorientiertes Arbeiten 

• Erfahrungen/Kenntnisse beim Aufbau, der Programmierung, sowie in der Wartung von 
Industrierobotern, insbesondere der Marke ABB 

• SPS Programmierkenntnisse für SIMATIC S7 vorzugsweise in der Programmiersprache FUB 

• Erste Erfahrungen in Systemen der optischen Bauteilprüfungen und der Bauteilmarkierungen 

• Englischkenntnisse von Vorteil 

Das erwartet Sie: 

• Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit 

• Raum zur freien beruflichen Entfaltung 

• Integration und Umsetzen Ihrer Ideen, welche Sie mit dem Team erarbeitet haben 

• Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit einer attraktiven Vergütung 

• Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege mit klaren Zielvorgaben 

• Viel Raum für persönliche Weiterentwicklung und kreative Ideen 

• Rückhalt und Unterstützung durch ein motiviertes Team und ein gutes Betriebsklima 

• Festanstellung in Vollzeit 

• Betriebliche Sonder-/Bonusprogramme 

Kontakt: 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an  

EuWe Eugen Wexler GmbH     

Birgit Loos         

Personalabteilung   oder digital jobs@euwe.com 

Industriestr. 28 

91207 Lauf ad Pegnitz 

mailto:jobs@euwe.com
http://www.euwe.com/

